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Annotatsiya.

Maqolada zamonaviy pedagogik ta'limda bo‘lajak o‘gituvchilarning kasbiy-
refleksiv kompetentligini rivojlantirish masalasi tadqiq etilgan. Mavjud an’anaviy
refleksiv modellarning (D. Kolb, G. Gibbs, D. Shon) retrospektiv cheklanganligi hamda
nostandart pedagogik vaziyatlardagi kognitiv yuklamani hisobga olmasligi asoslanib,
kognitiv yuklama nazariyasi (J. Sveller) va loyihaviy tafakkur (dizayn-tafakkur,
introspeksiya) elementlari integratsiya qilingan. Tadqiqot doirasida talabalarda kasbiy
kompetentlikni shakllantirishga qaratilgan VMXJNR (Vaziyat-Motivatsiya-Xulq-
Jarayon-Natija-Refleksiya) konseptual modeli ishlab chiqilgan va ilmiy jihatdan
asoslangan. Natijada model ikki bosqichli tuzilmaga ajratilgan: 1-blok (V-M-X) tashqi
axborot yuklamasini filtrlovchi «kognitiv trigger», 2-blok (J-N-R) esa lokal tajribani
tizimli kasbiy mahoratga transformatsiya qiluvchi «kognitiv amplifikator» vazifasini
bajaradi. Model oliy ta’limda retrospektiv yondashuvlardan proaktiv va adaptiv
metodologiyaga o‘tishni ta’'minlaydi hamda metakognitiv monitoring ko‘nikmalarini
shakllantirishga xizmat qiladi.

Kalit so‘zlar: pedagogik refleksiya, VMXJNR modeli, kognitiv yuklama nazariyasi,
kasbiy kompetentlik, loyihaviy tafakkur, kognitiv dissonans, metakognitiv monitoring.

VMXJNR: UHTET'PATUBHO-PE®JIEKCUBHASA MOJIEJIb PABBUTUS
MMPO®ECCHUOHAJBHOM KOMIIETEHTHOCTH CTYJIEHTOB
I'ynamoB Haxonrup Paxmary/iaeBuy
JmmnyJiaToBa A3usa AJIMlIepoBHA
HaBowiickoe oTzesieHre AkaieMuHd HayK Pecniy6siviku Y36ekucras, foueHT (PhD).
HaBowiickoe oTzesieHre AKaieMUH HayK Pecniy6iniku Y36eKHCTaH, JOKTOPAHT;
AHHOTaUUs.
B craTbe ucciaenyetcs npob6seMa pa3BUTHSA NpodecCHoHaNbHO-pedIeKCUBHON
KOMIIETEHTHOCTH OyAylIUX y4uTesJell B YCJIOBHUSX COBPEMEHHOIO Mearoruyeckoro
obpasoBaHus. Ha ocHOBe BbIABJIEHUs] PETPOCIHEKTUBHOW  OrpaHUYEHHOCTHU
CYLIeCTBYIOUIUX TPAAUIUOHHBIX pediekcuBHBIX Moaesert (/. Konob, I'. ['u66c, /. llon),
a TakKXe HeJOCTAaTOYHOTO Y4éTa MMM KOTHUTUBHOM Harpysku B HeCTaHAapTHBIX
NeJJaroTUYeCKUX CHUTYalMsAX MHTErPUPOBaHbl 3JIeMEHTbl TeOPUHM KOTHUTHUBHOM
Harpy3sku (/bx. CBesslep) M HPOEKTHOTO  MbILLIEHUS  (JAM3aHH-MBIIIJIEHHE,
WHTpoOCIeKLUd). B paMkax ucciefoBaHMs pa3paboTaHa M HaydyHO OOGOCHOBAHa
KoHIenTya/dbHass MoJeab VMXJNR (Cutyauusi-MoTtuanus-IloBegenue-Ilponecc-
PesysnbraT-Pedsiekcus), HampaBjeHHass Ha QopMHUpoBaHHe NpodecCHOHaNbHON
KOMIIETEHTHOCTH CTY/EeHTOB. B pe3ysbTaTe Moje/lb CTPYKTypUpOBaHa B BUJE [BYX
6s10k0B: nepBbld 6J10K (V-M-X) BbInosiHAeT QYHKLHIO «KOTHUTUBHOTO TpUITEpa»,
OUIBTPYIOIIEr0 BHEIIHIOI WHPOPMAIMOHHYI0 Harpy3ky, a BTopoHd 6Jiok (J-N-R) —
QYHKIUIO «KOTHUTUBHOTO YCUJIUTEJISI», TPAaHCHOPMUPYIOIETO JIOKAJbHBIH OINBIT B
cucTeMHOe TIpodeccHoHaJbHOE MacTepcTBO. Mojesnb obGecrneynBaeT Iepexos OT
PETPOCIEKTUBHBIX MOJX0J0B K MPOAKTUBHOW U aJJallTUBHON METO/I0JIOTHH B BBICLIEM
06pa3oBaHUM U croco6cTByeT (GOPMUPOBAHHWIO HABBIKOB MeTAaKOTHUTHBHOIO
MOHHUTOPHHTA.
KiroueBble cioBa: mnegarorudeckas peduekcus, mogens VMX]NR, Teopus
KOTHUTHBHON  Harpyskd, MnpodeccHOHa/JbHass  KOMIETEHTHOCTb, IPOEKTHOe
MblllJIeHHe, KOTHUTUBHBIN JIMCCOHAHC, METAKOTHUTUBHBI MOHUTOPHHT.
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Abstract.

The article examines the development of future teachers’ professional-reflective
competence in contemporary teacher education. Given the retrospective limitations of
traditional reflective models (D. Kolb, G. Gibbs, D. Schon) and their insufficient
consideration of cognitive load in non-standard pedagogical situations, the study
integrates elements of Cognitive Load Theory (J. Sweller) and design-oriented thinking
(design thinking and introspection). The study develops and theoretically substantiates
the VMXJNR (Situation-Motivation-Behavior-Process-Outcome-Reflection) conceptual
model aimed at developing students’ professional competence. The model is structured
into two interconnected blocks: Block 1 (V-M-X) functions as a “cognitive trigger” that
filters external information load, while Block 2 (J-N-R) serves as a “cognitive amplifier”
that transforms localized experience into systematic professional expertise. The model
facilitates a transition from retrospective approaches to a proactive and adaptive
methodology in higher education and contributes to the development of metacognitive
monitoring skills.

Keywords: pedagogical reflection, VMXJNR model, Cognitive Load Theory,
professional competence, design thinking, cognitive dissonance, metacognitive
monitoring.

Kirish. Ragobatbardosh mutaxassis tayyorlash jarayonida o‘qituvchining eng muhim kasbiy resurslaridan biri —
kutilmagan pedagogik vaziyatlarga moslasha olish, o'z faoliyatini tanqidiy baholash va to‘plangan tajribani yangi sharoit
talablariga muvofiq ravishda uzluksiz qayta tashkil etish qobiliyatidir. Mazkur sifat pedagogning refleksiv kompetentligi
bilan bevosita bogliq bo‘lib, u nafagat amalga oshirilgan faoliyat natijalarini tahlil gilishni, balki o‘z qarorlari, xatti-
harakatlari va pedagogik strategiyalarining samaradorligini anglash hamda zarur hollarda wularni tezkor
korreksiyalashni ham nazarda tutadi. Shu sababli pedagogik mahoratning shakllanishi refleksiv faoliyatsiz to‘laqonli
kechishi mumkin emas.

Hozirga qadar o‘qgituvchilarning kasbiy rivojlanishi va refleksiv faoliyatini izohlashga garatilgan qator konseptual
modellar, jumladan, Kolbning tajribaviy o‘rganish modeli (1984), Schonning “faoliyat jarayonidagi refleksiya”
konsepsiyasi (1987) hamda Gibbsning refleksiv sikli (1988) ishlab chiqilgan. Ushbu yondashuvlar pedagogning
tajribani tahlil qilishi, undan xulosa chiqarishi va keyingi faoliyatini takomillashtirishi uchun muhim nazariy asos
yaratgan. Biroq mazkur modellarda muayyan epistemologik bo‘shliq mavjud bo‘lib, refleksiya ko‘pincha sodir bo‘lib
o‘tgan vogelikni retrospektiv va nisbatan chiziqli baholash vositasi sifatida talqin gilinadi.

Amaliy pedagogik faoliyat esa har doim ham oldindan belgilangan algoritm asosida kechmaydi. Bo‘lajak
pedagoglar kutilmagan muammoli vaziyatlar, bir vaqtning o‘zida bir necha axborot manbalari bilan ishlash zarurati,
garor qabul qilish tezligi hamda emotsional-kognitiv zo‘rigish bilan to‘qnash keladilar. Bunday sharoitda kuchli kognitiv
dissonans va ortiqcha axborot yuklamasi yuzaga kelib, mavjud bilim hamda tajribani tezkor gayta tashkil etish zarurati
paydo bo‘ladi. Shunga qaramay, mavjud refleksiv modellarda kognitiv yuklamani boshqarish, pedagogik vaziyat rivojini
oldindan taxmin qilish hamda refleksiyani nafaqat faoliyatdan so‘ng, balki faoliyat oldidan va uning bevosita jarayonida
proaktiv tarzda ishga tushirish mexanizmlari yetarlicha tizimlashtirilmagan.

Ana shu ilmiy-nazariy bo‘shligni to‘ldirish, refleksiv faoliyatni kognitiv boshqaruv, vaziyatni prognozlash va
tezkor pedagogik qaror gabul qilish jarayonlari bilan integratsiyalash maqsadida talabalarning kasbiy rivojlanishiga
xizmat qiluvchi integrativ SMBPCR modeli shakllantirildi. Mazkur model refleksiyani retrospektiv tahlil bilangina
cheklamasdan, uni pedagogik vaziyatni oldindan anglash, faoliyat jarayonida o‘z harakatlarini nazorat qilish, zarur
korreksiyalarni amalga oshirish va keyingi kasbiy strategiyalarni shakllantirishni ta’'minlovchi uzluksiz mexanizm
sifatida talgin etadi.

METODLAR (MATERIALS AND METHODS)

Tadqgiqotda bo‘lajak o‘gituvchilarning refleksiv kompetentligini rivojlantirishga oid ilg‘or xorijiy tajribani
umumlashtirish hamda fanlararo integratsiya metodlari qo‘llanildi. Kognitiv neyrologiya va psixologiyaning kognitiv
yuklama nazariyasi hamda amaliy pedagogikaning introspeksiya va loyihaviy tafakkur masalalari konseptual jihatdan
sintez qilindi. Olingan natijalar asosida o‘quv materiallarini didaktik taqdim etish vositalari va ularni o‘zlashtirish
jarayonlari optimallashtirilib, refleksiv ta’limning yaxlit konseptual modeli shakllantirildi.

NATIJALAR

“VMXJNR” atamasi tabiiy fanlardagi (Single-Molecule Barcoded PCR) tushunchalardan farqli o‘laroq,
pedagogikada yangi paradigma sifatida didaktik qayta talqin qilindi (1-rasm).

Model 6 bosqichli yaxlit tizim bo‘lib, uning tuzilishi quyidagicha:

1-blok: Kognitiv trigger (Praymer) bosqichlari. Bu bosqichlar refleksiv reaksiyani boshlab, tashqi kognitiv
yuklamani filtrlaydi.

- V - Vaziyat: Kognitiv disonans yoki perseptiv dilemma yuzaga keladi. Talaba vaziyatni shunchaki kuzatmaydi,
balki dizayn-tafakkur (Empatiya) orqali muammoning ildizini dekonstruksiya qgiladi.

- M - Motivatsiya: Bandura nazariyasiga asosan, o‘qituvchi ichki kasbiy mas’uliyatini va “Men - o‘qituvchiman”
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identifikatsiyasini anglaydi. Muammoni yechish kognitiv drayverga aylanadi.
- H - Xatti-harakat: Svellerning kognitiv yuklama nazariyasiga ko‘ra, talaba ishchi xotirasidagi ortiqcha
“informatsion shovqin”larni filtrlab, vaziyatga mos optimal pedagogik strategiyani (prototip) tanlaydi.

Vaziyat
{Situation)

Vazlyatni anigiash

2 L /
-~ N,
/ R N\
/ \

O
&

k ‘l
_ Refleksiya |
\_ (Sefluation)

N Ot el gilishy
[ =

{Behavior)
Nudg atvory o' rguticish

V - vaziyat M - Motivatsiya X - Xulg-atvor P - Jarayon N - Natija R - Refleksiya
{Situation) (Mativation) (Behavior) (Process) (Consaquence) {Refloction)
Vaziyaini aniglash Maotivatsrya va magsad Xulg-atvoeni Pedagogik jarayon Natijalarni habolash O'z-0'zind tahlil gilish

0'zgarneish

1-rasm. VMX]JNR siklik modeli

2 -blok: Kognitiv amplifikator bosqichlari-6s10k: Bu bosqichlar lokal tajribani global kasbiy mahoratga
aylantiruvchi uzluksiz sikl hisoblanadi.

— ] - Jarayon: Metakognitiv monitoring. Talaba dars o'tish jarayonida o'z harakatini tepadan kuzatib,
loyihaviy yechimni "jonli" transformatsiya qiladi (Shonning reflection-in-action konsepsiyasi).

—  N- Natija: Veynerning atributsiya nazariyasi asosida natija tashqi emas, ichki (metodologik) omillarga
bog'lanib, xolis introspeksiya qgilinadi.

- R - Refleksiya: Kognitiv qayta qurish. Olingan tajriba uzoq muddatli xotiraga yangi "pedagogik sxema"
sifatida joylashadi va keyingi sikl uchun reja tuziladi.

Talabalarda kasbiy kompetentlikni shakllantirish jarayoni nazariy bilim berishdan amaliy tizimga
transformatsiya bo'lishini 1-jadvalda ko'rishimiz mumkin.

1-jadval.

O'gituvchilarning kasbiy kompetentligini rivojlantirishning konseptual modeli (Yondashuvlar giyosi)
Kasbiy An’anaviy VMX]JNR modeli Erishiladigan
kompetentlikni (nazriy) (Amaliy-refleksiv) ilmiy-amaliy
rivojlantirish yondashuv natija
yo'nalishlari
1. Ta'lim Statik Integrativ model: Nostandart
paradigmasi nazariyaga raqamli savodxonlik, vaziyatlarga

tayangan, tor individuallashtirish tayyor,  adaptiv
doiradagi va kognitiv kompetensiyaga
reproduktif boshqgaruv. ega pedagog.
o'zlashtirish.
2. Faqat oliy ta'lim Uzluksiz  mentorlik, 0'zgaruvchan
Kompetentlik bosqichi amaliy tadqiqotlar va muhitda kognitiv
rivojlanishi (akademik VMXJNR refleksiv sxemalarni
yillar) doirasida sikllariga bog'langan. doimiy yangilab
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cheklangan. boruvchi proaktiv
o'gituvchi.
3. Nazorat va Retrospektiv Metakognitiv Kompleks kasbiy
baholash (nazriy testlar, monitoring va kompetensiyaning
standartlashgan refleksiv portfolio obyektiv
imtihonlar). asosida. baholanishi
kafolatlanadi.

Ushbu jadvalda Kkeltirilgan ma’lumotlar pedagog kadrlarni tayyorlash jarayonidagi fundamental paradigma
o‘zgarishini — statik, reproduktiv bilim berishdan dinamik, proaktiv va metakognitiv boshqaruvga o‘tishni ilmiy
jihatdan tasdiglaydi. Amalga oshirilgan giyosiy tahlildan quyidagi asosiy ilmiy-amaliy xulosalar kelib chiqadi:

1. Magsad va paradigma transformatsiyasi: An’anaviy yondashuv o‘qituvchini mavjud nazariy sxemalarni
takrorlovchi mutaxassis sifatida shakllantirsa, VMXJNR modeli uni nostandart vaziyatlarda kognitiv yuklamani
boshqgara oladigan, ragamli muhitga moslashuvchan va loyihaviy tafakkurga ega pedagog sifatida kamol toptiradi.

2. Kasbiy o‘sish uzluksizligi: Kompetentlik rivojlanishi faqat oliygoh davri bilan cheklanib qolmasdan,
VMXJNR refleksiv sikllariga asoslangan uzluksiz mentorlik va amaliy tadqiqotlar orqali “hayot davomidagi ta’lim” tusiga
o‘tadi. Bu o‘zgaruvchan muhitda oz kognitiv sxemalarini doimiy yangilab boruvchi proaktiv o‘qituvchi modelini
yaratadi.

3. Baholash mezonlarining yangilanishi: Nazorat tizimining retrospektiv (o‘tmishga garatilgan) testlardan
metakognitiv monitoring va refleksiv portfolioga o‘tkazilishi talabada o‘z-o‘zini baholash va o'z kasbiy o‘sishini
mustaqil boshqarish ko‘nikmalarini shakllantiradi. Natijada kasbiy kompetensiyaning obyektiv va kompleks
baholanishi kafolatlanadi.

Shunday qilib, VMXJNR modeli shunchaki yangi o‘qitish usuli emas, balki o‘gituvchining ichki kognitiv
sxemalarini doimiy yangilab boruvchi, uni tashqi muhitning murakkab talablariga proaktiv tarzda javob qaytara
oladigan mustaqil subyektga aylantiruvchi yaxlit tizim sifatida qo‘llanilishi mumkin.

4. MUHOKAMA

VMXJNR modelining samaradorligi zamonaviy xalqaro ilmiy tendensiyalarga to‘liq mos keladi. Jumladan, M.
Jeyms (2023) o'z tadqiqotida refleksiv vositalardan foydalanish talabalarda tangqidiy fikrlash, instruksional
moslashuvchanlik va stressga bardoshlilikni rivojlantirishini isbotlagan. Bizning model ushbu sifatlarni quyidagicha
shakllantiradi:

1. Kasbiy moslashuvchanlik: V-M-X bosqichlari orqali talabalar muammolarni algoritmik dekonstruksiya
qilishni o‘rganadilar.

2. Bardoshlilik: N va R bosqichlarida o‘z muvaffaqiyatsizliklarini kasbiy o‘sish nuqtasi sifatida tahlil gilish
ko‘nikmasi shakllanadi.

An’anaviy modellar bilan qiyosiy tahlil (2-jadval) VMXJNR modelining epistemologik ustunliklarini ko‘rsatadi.

2-jadval.
0'qituvchilarni kasbiy tayyorlashda an'anaviy va refleksiv (VMXJNR) yondashuvlarning qiyosiy tahlili
Tahlil mezonlari An'anaviy kasbiy yondashuv Refleksiv yondashuv (VMXJNR modeli)
(Kolb, Gibbs, Shon)
Kognitiv fokus Bilim va tayyor didaktik sxemalarni Kognitiv disonansni yengish va metakognitiv
reproduktiv o'zlashtirish. monitoring.
Tafakur tipi Chiziqli va algoritmik fikrlash Loyihaviy tafakkur va introspeksiya.
Tajribani qayta Retrospektiv baholash. Epistemologik amplifikatsiya (kichik tajribani
ishlash global mahoratga aylantirish).
Kognitiv Axborot ko'pligi sababli yuqori Jarayon ichida strategiyalarni
yuklama yuklama. optimallashtirish .

Yuqoridagi jadvalda aks ettirilgan giyosiy tahlil pedagogik ta’'limdagi paradigma o‘zgarishini — statik bilimlarni
reproduktiv o‘zlashtirishdan dinamik metakognitiv boshqaruvga o‘tishni ilmiy jihatdan tasdiglaydi.

G. Gibbsning klassik refleksiv siklidan farqli o‘laroq, VMXJNR modeli tafakkurning chiziqgli emas, balki loyihaviy
va introspektiv tabiatiga tayanadi. Unda bo‘lajak o‘gituvchi o‘tmishdagi pedagogik vaziyatni shunchaki retrospektiv
eslab qolish yoki tavsiflash bilan cheklanmaydi, balki molekulyar biologiyadagi PZR amplifikatsiyasi prinsipi asosida
bitta lokal muammoli vaziyatni chuqur konseptual tahlil gilish orqali global kasbiy mahoratga (uzoq muddatli kognitiv
sxemaga) transformatsiya qiladi.

Yana bir muhim ilmiy yangilik shundaki, R. Allas (Allas et al., 2020) va R. Brandenburg (Brandenburg & Wilson,
2021) modellaridagi kabi tashqi ekspert yoki mentorning doimiy nazoratiga tayanish zarurati bartaraf etilgan. VMXJNR
algoritmi talabada o‘z-o0‘zini boshqarish (self-regulation) va mustaqil dekonstruksiya qilish ko‘nikmalarini shakllantirib,
uni ta’lim jarayonining faol subyektiga aylantiradi. Ushbu qiyosiy tahlil VMX]JNR modeli shunchaki yangi o‘qitish usuli
emas, balki bo‘lajak pedagogning kognitiv moslashuvchanligi (agility) va stressga bardoshliligini ta’minlovchi, oz
xatolarini mustagqil tahlil qilish ko‘nikmasini rivojlantirishga yordam berishi mumkin bo‘lgan yaxlit metakognitiv tizim
sifatida qo‘llanilishi mumkin.
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5. XULOSA (CONCLUSION)
Tadqgiqot doirasida bo‘lajak ofgituvchilarning kasbiy-refleksiv kompetentligini rivojlantirishga qaratilgan
VMX]JNR yangi integrativ modeli ishlab chiqildi va ilmiy jihatdan asoslandi.
° Nazariy ahamiyati: Model an’anaviy statik refleksiyalardan farqli o‘laroq, kognitiv disonansdan (V)
boshlanib, metakognitiv regulyatsiya (R) bilan yakunlanuvchi yaxlit kasbiy-refleksiv transformatsiya tizimini taqdim
etadi.
° Amaliy ahamiyati: Oliy ta’lim muassasalarida malakaviy pedagogik amaliyotni loyihalash, raqamli
refleksiv portfolio tizimlarini va muammoli vaziyatlarga asoslangan trening dasturlarini ishlab chiqgishda bevosita
go‘llanilishi mumkKin.
Tadqiqot cheklovlari va istigbollari:
Magqolaning asosiy cheklovi tadqiqotning sof konseptual va nazariy xususiyatga ega ekanligidadir.
Kelgusida VMXJNR modelining empirik samaradorligini turli ta’'lim yo‘nalishlarida keng ko‘lamli tajriba-sinov
ishlari orqali tekshirish, shuningdek, uning zamonaviy ta’lim platformalariga va sun’iy intellekt
texnologiyalariga integratsiyasini o‘rganish istigboldagi vazifalar hisoblanadi.
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