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Annotatsiya. 
“Temur tuzuklari” asarida keltirilgan siyosiy-huquqiy boshqaruv tamoyillarining 

zamonaviy siyosiy boshqaruv jarayonlarida konseptual ta’siri ilmiy jihatdan tahlil 
qilindi. Amir Temur tomonidan ishlab chiqilgan davlat boshqaruvi modeli, strategik 
siyosiy tafakkur, adolat, qonun ustuvorligi, institutsional boshqaruv, siyosiy legitimlik 
va xavfsizlikni ta’minlash tamoyillarining mazmun-mohiyati zamonaviy davlat 
boshqaruvi strukturasida namayon bo‘lmoqda.  

Kalit so‘zlar: siyosiy boshqaruv, strategik boshqaruv, siyosiy legitimlik, 
meritokratiya, milliy davlatchilik, siyosiy tafakkur. 
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Аннотация. 

В статье научно анализируется концептуальное влияние принципов политико-
правового управления, представленных в произведении «Темур тузуклари», на 
современные процессы политического управления. Содержание и сущность 
разработанной Амиром Темуром модели государственного управления, 
стратегического политического мышления, принципов справедливости, 
верховенства закона, институционального управления, политической легитимности 
и обеспечения безопасности находят своё концептуальное отражение в современной 
системе государственного управления. 

Ключевые слова: политическое управление, стратегическое управление, 
политическая легитимность, меритократия, национальная государственность, 
политическое мышление. 
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Abstract 
This article provides a scientific analysis of the conceptual influence of the principles 

of political and legal governance presented in the work “Temur Tuzuklari” on contemporary 
political governance processes. The content and essence of Amir Temur’s model of state 
governance, strategic political thinking, and the principles of justice, the rule of law, 
institutional governance, political legitimacy, and security provision are reflected 
conceptually in the modern system of public administration. 

Keywords: political governance, strategic governance, political legitimacy, 
meritocracy, national statehood, political thinking. 

 
Kirish. “Temur tuzuklari”da ilgari surilgan siyosiy g‘oyalar va boshqaruv tamoyillari o‘z davrining mahsuli 

bo‘lishiga qaramay, ularning mazmunida umumiylik va tizimlilik xususiyati mavjud. Aynan shu jihat ularning zamonaviy 
siyosiy tafakkur va davlat boshqaruvi amaliyotida ham muayyan darajada dolzarbligini saqlab qolishiga sabab 
bo‘lmoqda. Asarda shakllangan konseptual yondashuvlar davlatni tashkil etish, hokimiyatni amalga oshirish va ijtimoiy 
tartibni ta’minlash masalalarida umumiy nazariy asos sifatida talqin qilinishi mumkin. 

Materiallar va metodlar. Mazkur tadqiqotda tarixiy-komparativ, siyosiy-institutsional hamda tizimli tahlil 
metodlaridan foydalanildi. Tarixiy-komparativ metod orqali “Temur tuzuklari”da ilgari surilgan davlat boshqaruvi 
tamoyillari zamonaviy siyosiy boshqaruv nazariyalari bilan qiyosiy tahlil qilindi. Siyosiy-institutsional yondashuv 
asosida davlat institutlarining barqarorligi, boshqaruvning uzluksizligi va inson omilining boshqaruv samaradorligiga 
ta’siri konseptual jihatdan baholandi. Shuningdek, tizimli tahlil metodi yordamida boshqaruv institutlari, inson kapitali 
va siyosiy qarorlar o‘rtasidagi o‘zaro bog‘liqlik aniqlandi. Tadqiqot davomida tarixiy manbalarni kontent tahlil qilish, 
ilmiy adabiyotlarni qiyosiy o‘rganish hamda mantiqiy umumlashtirish usullaridan foydalanildi. Mazkur metodologik 
yondashuv “Temur tuzuklari”da aks etgan boshqaruv g‘oyalarining zamonaviy siyosiy tizimlar bilan uzviyligini ilmiy 
asosda yoritish hamda ularning nazariy va amaliy ahamiyatini aniqlash imkonini berdi. 

Natijalar. Tadqiqot natijalari shuni ko‘rsatdiki, “Temur tuzuklari”da bayon etilgan davlat boshqaruvi tamoyillari 
zamonaviy siyosiy boshqaruv nazariyalari bilan muayyan konseptual uyg‘unlikka ega. Tahlillar asosida davlat 

https://portal.issn.org/resource/ISSN/2181-2926
https://ijsp.uz/index.php/journal/index
https://doi.org/10.67227/5nazgx47
mailto:dilnozatogayevs149@gmail.com
https://orcid.org/0009-0007-1192-4662


ISSN 3060-5059 (Online) 
Ijtimoiy-gumanitar sohada ilmiy-innovatsion tadqiqotlar                 

Scientific and Innovative Research in Social and Humanitarian Studies 

 

 

 Tarix,Falsafa,Sotsiologiya,Siyosat  315 

institutlarining barqarorligi siyosiy tizimning uzluksiz faoliyat yuritishini ta’minlovchi asosiy omillardan biri ekani 
aniqlandi. Asarda boshqaruvning markazlashgan, ammo aniq vakolatlar taqsimotiga asoslangan modeli davlat 
boshqaruvi samaradorligini oshirishga xizmat qiluvchi muhim tamoyil sifatida namoyon bo‘ladi. Qiyosiy tahlil natijalari 
shuni ko‘rsatdiki, “Temur tuzuklari”da boshqaruv samaradorligini ta’minlashda inson omiliga alohida e’tibor qaratilgan. 
Mansabdor shaxslarni ularning bilim, tajriba, sadoqat va axloqiy fazilatlari asosida tanlash zarurligi haqidagi qarashlar 
zamonaviy inson kapitali konsepsiyasi bilan mazmunan uyg‘unlashadi. Bu esa boshqaruv sifatini ta’minlashda inson 
resurslarining strategik ahamiyati tarixiy manbalarda ham e’tirof etilganini tasdiqlaydi. 

Shuningdek, tadqiqot davomida “Temur tuzuklari”da ilgari surilgan adolat, mas’uliyat, intizom va hisobdorlik 
tamoyillari bugungi davlat boshqaruvi tizimida qo‘llanilayotgan samarali boshqaruv konsepsiyasining muhim 
elementlari bilan o‘xshashlik kasb etishi aniqlandi. Ushbu tamoyillar davlat institutlarining barqarorligi, boshqaruv 
qarorlarining izchilligi hamda jamoat manfaatlarini ta’minlashda muhim nazariy asos vazifasini bajaradi. 

Umuman olganda, tadqiqot natijalari “Temur tuzuklari” faqat tarixiy-huquqiy manba emas, balki zamonaviy 
siyosiy boshqaruvni ilmiy jihatdan anglashda muhim nazariy resurs ekanligini ko‘rsatdi. Unda ilgari surilgan boshqaruv 
tamoyillari bugungi siyosiy institutlar faoliyatini takomillashtirish, inson kapitalini rivojlantirish hamda davlat 
boshqaruvi samaradorligini oshirishga xizmat qiluvchi universal konseptual g‘oyalarni o‘zida mujassamlashtirgan. Shu 
bois mazkur asarning ilmiy-amaliy ahamiyati zamonaviy siyosatshunoslik va davlat boshqaruvi tadqiqotlarida ham 
dolzarbligicha saqlanib qolmoqda. 

Muhokama. Tadqiqot natijalari “Temur tuzuklari”da bayon etilgan davlat boshqaruvi tamoyillari zamonaviy 
siyosiy boshqaruv nazariyalari bilan konseptual jihatdan uyg‘un ekanligini ko‘rsatdi. Xususan, davlat institutlarining 
barqarorligi, vakolatlarning aniq taqsimlanishi, boshqaruvda adolat va intizomni ta’minlash hamda malakali kadrlarni 
tanlashga oid yondashuvlar bugungi davlat boshqaruvi konsepsiyalarida ham muhim o‘rin egallaydi. Bu holat tarixiy 
siyosiy tafakkur bilan zamonaviy boshqaruv nazariyalari o‘rtasida uzviy evolyutsion bog‘liqlik mavjudligini tasdiqlaydi. 
Olingan natijalar siyosiy-institutsional yondashuv nuqtayi nazaridan shuni anglatadiki, boshqaruv tizimining 
samaradorligi faqat tashkiliy tuzilma bilan emas, balki inson kapitalining sifati, rahbarlarning kasbiy kompetensiyasi va 
axloqiy mas’uliyati bilan ham belgilanadi. Shu jihatdan, “Temur tuzuklari”da ilgari surilgan mansabdorlarni bilim, 
tajriba va sadoqat mezonlari asosida tanlash tamoyili zamonaviy meritokratiya va samarali davlat boshqaruvi 
konsepsiyalari bilan mazmunan mos keladi. Tahlil natijalari shuningdek, tarixiy manbalarda shakllangan boshqaruv 
tamoyillarini zamonaviy siyosiy tizimlarga bevosita tatbiq etish emas, balki ularni zamonaviy siyosiy, huquqiy va 
institutsional sharoitlar nuqtayi nazaridan qayta talqin qilish zarurligini ko‘rsatadi. Chunki tarixiy va zamonaviy 
boshqaruv tizimlari ijtimoiy-siyosiy muhit, huquqiy asoslar hamda demokratik institutlarning rivojlanish darajasi bilan 
o‘zaro farqlanadi. Shu sababli, “Temur tuzuklari”dagi tamoyillar bugungi boshqaruv amaliyoti uchun normativ model 
emas, balki nazariy va metodologik manba sifatida baholanishi maqsadga muvofiqdir. Umuman olganda, tadqiqot 
natijalari “Temur tuzuklari” nafaqat tarixiy-huquqiy meros, balki zamonaviy siyosatshunoslik va davlat boshqaruvi 
nazariyalarini boyituvchi muhim konseptual manba ekanligini tasdiqlaydi. Unda ilgari surilgan adolat, institutlar 
barqarorligi, inson kapitali va mas’uliyatli boshqaruv tamoyillari bugungi siyosiy tizimlarni takomillashtirish hamda 
boshqaruv samaradorligini oshirish bo‘yicha ilmiy izlanishlar uchun muhim nazariy asos bo‘lib xizmat qiladi. 

“Temur tuzuklari”da ilgari surilgan markazlashgan boshqaruv tamoyili hozirgi davr davlat tizimlarida turli 
shakllarda namoyon bo‘ladi. Zamonaviy davlatlar, ayniqsa rivojlanayotgan siyosiy tizimlar, boshqaruv samaradorligini 
ta’minlash maqsadida strategik qarorlar qabul qilishda markaziy hokimiyatning muvofiqlashtiruvchi roliga tayanadi. Bu 
yerda asosiy jihat markazlashuvning mutlaq shaklini emas, balki boshqaruvning izchil va muvofiqlashtirilgan bo‘lishini 
ta’minlashni o‘z ichiga oladi. “Temur tuzuklari”dagi markazlashuv tamoyili ham aynan shu funksiyani bajargan, ya’ni 
siyosiy tizimning birligini saqlash va qarorlar ijrosini ta’minlash. Mansabdor shaxslarning o‘z faoliyati uchun javob 
berishi, qarorlar ijrosining nazorat qilinishi bugungi boshqaruv tizimlarining ajralmas qismidir. Bu jihat “Temur 
tuzuklari”da aniq ko‘rinishda mavjud bo‘lib, unda har bir boshqaruv bo‘g‘inining faoliyati ustidan nazorat o‘rnatilgan va 
natijaga qarab baholangan. Asarda ilgari surilgan adolat tamoyili zamonaviy siyosiy tafakkurda “huquq ustuvorligi” 
konsepsiyasi bilan uyg‘unlashadi. Adolatli boshqaruv siyosiy legitimlikning asosiy manbai sifatida qaraladi. Hozirgi 
davrda ham davlatning barqarorligi ko‘p jihatdan qonunlarning ustuvorligi va ularning barcha fuqarolar uchun teng 
qo‘llanishiga bog‘liq. “Temur tuzuklari”da adolat tamoyilining markaziy o‘rin egallashi ushbu g‘oyaning tarixiy ildizlarga 
ega ekanligini ko‘rsatadi. 

Siyosiy hokimiyatning legitimligi masalasida ham muhim o‘xshashliklar kuzatiladi. Zamonaviy 
siyosatshunoslikda legitimlik hokimiyatning jamiyat tomonidan qabul qilinishi va qo‘llab-quvvatlanishi bilan 
belgilanadi. “Temur tuzuklari”da esa hokimiyatning legitimligi adolat, tartib-intizom orqali asoslanadi [1]. Bu ikki 
yondashuv o‘rtasida umumiylik shundaki, hokimiyatning barqarorligi uning siyosiy strategiyasining asoslariga 
bog‘liq. Shu asnoda, boshqaruv tizimida kadrlar siyosatiga berilgan e’tibor ham zamonaviy boshqaruv amaliyoti bilan 
bevosita bog‘liq. 

Hozirgi davrda davlat apparatini shakllantirishda professionalizm, malaka va tajriba asosiy mezon sifatida 
qaraladi. “Temur tuzuklari”da ham mansabdor shaxslarni tanlashda ularning qobiliyati va sadoqati ustuvor ahamiyatga 
ega bo‘lgan. Bu esa meritokratiya elementlarining tarixiy shakllaridan biri sifatida baholanishi mumkin. Asarda ijtimoiy 
tartibni ta’minlashga qaratilgan yondashuvlar zamonaviy ijtimoiy boshqaruv nazariyalari bilan hamohangdir. Ijtimoiy 
nazorat, normativ tartibga solish va jamoaviy qadriyatlar orqali xavfsizlikni saqlash bugungi kunda ham samarali 
boshqaruvning muhim elementlari hisoblanadi [1]. Bu jihat “Temur tuzuklari” da ijtimoiy barqarorlikni ta’minlashning 
asosiy mexanizmlaridan biri sifatida yoritilgan. 

Davlat boshqaruvida strategik fikrlash tamoyili ham zamonaviy siyosiy amaliyotda muhim o‘rin tutadi. Uzoq 
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muddatli maqsadlarni belgilash, resurslarni ustuvor yo‘nalishlarga yo‘naltirish va xavflarni oldindan baholash, prognoz 
qilish kabi elementlar bugungi boshqaruv tizimlarida keng qo‘llaniladi. “Temur tuzuklari”da qarorlar qisqa muddatli 
natijalarga emas, balki uzoq muddatli barqarorlikni ta’minlashga qaratilgan. Shu bilan birga, davlat va jamiyat 
o‘rtasidagi o‘zaro bog‘liqlik masalasi ham zamonaviy siyosiy tafakkurda muhim o‘rin egallaydi. 

Boshqaruv tizimida axborotning roli ham zamonaviy davrda alohida ahamiyat kasb etadi. Axborotga asoslangan 
qaror qabul qilish bugungi boshqaruvning asosiy talabi hisoblanadi [3]. “Temur tuzuklari”da ham to‘g‘ri va ishonchli 
ma’lumotlarga asoslanish boshqaruv samaradorligini oshiruvchi omil sifatida ko‘rsatiladi. Shuningdek, xavfsizlik 
masalasi ham zamonaviy davlat boshqaruvida markaziy o‘rin tutadi. Ichki va tashqi xavfsizlikni ta’minlash davlatning 
asosiy vazifalaridan biri hisoblanadi. “Temur tuzuklari”da harbiy tizim va ichki tartib o‘rtasidagi bog‘liqlik aniq 
ifodalangan bo‘lib, bu yondashuv bugungi jamoat xavfsizligi konsepsiyalariga ham mos keladi. Biroq “Temur 
tuzuklari”dagi barcha tamoyillarni to‘g‘ridan to‘g‘ri zamonaviy boshqaruv tizimiga tatbiq etish mumkin emas. Chunki 
ularning ayrimlari o‘z davrining ijtimoiy-siyosiy sharoitlari bilan bog‘liq. Shunga qaramay, asarda ilgari surilgan 
umumiy prinsiplar — adolat, tartib, intizom, nazorat va muvozanat — hozirgi davr boshqaruv tizimlarida ham asosiy 
nazariy tayanch sifatida ahamiyat kasb etadi [4]. Natijada, “Temur tuzuklari”da ilgari surilgan g‘oya va tamoyillar 
zamonaviy siyosiy tafakkur va davlat boshqaruvi amaliyotida bevosita yoki bilvosita aks etib, ularning tarixiy va nazariy 
ahamiyatini tasdiqlaydi. Bu model orqali hokimiyat boshqaruvi aniq maqsadga yo‘naltirilgan, tartibga solingan va 
natijaga asoslangan tizim sifatida qaralgan. Binobarin, tarixiy sharoitlar va siyosiy tizimlar o‘rtasida sezilarli farqlar 
mavjud bo‘lsa-da, xavfsizlik masalasi strategik boshqaruvda andoza sifatida foydalanilgan. 

Zamonaviy davlat boshqaruvida ham samaradorlikni baholash indikatorlari ishlab chiqilgan bo‘lib, ular orqali 
davlat organlarining faoliyati tahlil qilinadi. Bu jihat boshqaruv tizimida natijaga yo‘naltirilganlik prinsipining tarixiy 
ildizlarga ega ekanligini ko‘rsatadi. “Temur tuzuklari”da ilgari surilgan yana bir muhim g‘oya — bu boshqaruvda tartib 
va aniqlikni ta’minlashdir. Qarorlar va ularning ijrosi o‘rtasidagi uzviy bog‘liqlik boshqaruv tizimining samaradorligini 
belgilaydi. Zamonaviy boshqaruv amaliyotida ham normativ-huquqiy hujjatlarning aniqligi va ularning izchil ijrosi 
muhim ahamiyatga ega. Asarda ijtimoiy muhitni boshqaruv jarayonining faol elementi sifatida ko‘rish ham diqqatga 
sazovordir. Jamiyatdagi kayfiyat, qadriyatlar va umumiy ijtimoiy ong boshqaruv samaradorligiga bevosita ta’sir 
ko‘rsatadi. Zamonaviy siyosiy tizimlarda bu omil jamoatchilik fikrini o‘rganish, ijtimoiy so‘rovlar o‘tkazish va 
kommunikatsiya siyosatini rivojlantirish orqali hisobga olinadi. Boshqaruvda moslashuvchanlik tamoyili ham 
zamonaviy siyosiy tafakkur bilan uyg‘unlashadi. “Temur tuzuklari”da qat’iy qoidalar bilan birga, vaziyatga qarab qaror 
qabul qilish zarurligi ham nazarda tutiladi. Bu yondashuv zamonaviy boshqaruv nazariyalarida “adaptiv boshqaruv” 
tushunchasi orqali ifodalanadi. 

“Temur tuzuklari”da ilgari surilgan g‘oya va tamoyillarning zamonaviy siyosiy tafakkurga ta’sirini yanada 
chuqurroq tahlil qilish uchun boshqaruv jarayonining ichki mexanizmlariga e’tibor qaratish zarur. Asarda boshqaruv 
faqat buyruq va ijrodan iborat tizim sifatida emas, balki murakkab muvofiqlashtirish jarayoni sifatida talqin qilinadi [5]. 
Bu yondashuv zamonaviy boshqaruv nazariyalarida ham muhim o‘rin tutadi, chunki bugungi kunda davlat boshqaruvi 
ko‘plab subyektlar, manfaatlar va jarayonlarni uyg‘unlashtirishni talab etadi. Shu ma’noda, “Temur tuzuklari”dagi 
boshqaruv modeli ko‘p darajali tizimni samarali boshqarish g‘oyasining dastlabki ko‘rinishlaridan biri sifatida 
baholanishi mumkin. Zamonaviy boshqaruv amaliyotida ham tezkorlik va operativlik muhim mezonlardan biri bo‘lib, 
ayniqsa tez o‘zgaruvchan siyosiy va iqtisodiy sharoitlarda bu omil hal qiluvchi ahamiyat kasb etadi. 

“Temur tuzuklari”da boshqaruv tizimining barqarorligi uchun ichki tartib-intizomning mustahkam bo‘lishi 
zarurligi ko‘rsatiladi. Bu intizom nafaqat ijro organlari, jamoat xavfsizligi tashkilotlari faoliyatida, balki butun jamiyat 
hayotida namoyon bo‘lishi kerak. Zamonaviy siyosiy tizimlarda ham institutsional intizom, ya’ni qonunlar va qoidalarga 
qat’iy rioya qilish davlat boshqaruvining asosiy talabi hisoblanadi. Intizomning buzilishi tizimning izdan chiqishiga olib 
kelishi mumkin [6]. 

Davlat boshqaruvida ijtimoiy manfaatlarni uyg‘unlashtirish masalasi ham asarda keng yoritilgan. Turli ijtimoiy 
guruhlarning manfaatlarini hisobga olish siyosiy barqarorlikni ta’minlashning muhim sharti hisoblanadi. Zamonaviy 
siyosiy tizimlarda bu yondashuv inklyuziv siyosat tushunchasi orqali ifodalanadi. Zamonaviy siyosiy tizimlarda ham 
siyosiy barqarorlik va siyosatning izchilligi muhim omil sifatida qaraladi. Shuningdek, asarda boshqaruv tizimining 
samaradorligi uchun tashkiliy tuzilmaning aniqligi zarurligi ham qayd etiladi. Har bir bo‘g‘inning vazifalari aniq 
belgilangan bo‘lsa, boshqaruv jarayoni samarali amalga oshiriladi. Bu yondashuv zamonaviy boshqaruvda funksional 
taqsimot va tashkilot tuzilmasi nazariyalari bilan uyg‘unlashadi. Natijada, “Temur tuzuklari”da ilgari surilgan g‘oyalar 
zamonaviy siyosiy tafakkurda nafaqat nazariy, balki amaliy ahamiyatga ham ega bo‘lib, ular davlat boshqaruvi 
tizimining samaradorligini oshirishga xizmat qiluvchi umumiy prinsiplarga aylangan. Ushbu prinsiplardan foydalanish 
zamonaviy boshqaruv tizimlarini takomillashtirish va ularning barqarorligini ta’minlashda muhim metodologik asos 
bo‘lib xizmat qiladi. 

Xulosa. “Temur tuzuklari”da boshqaruv qarorlarining ijtimoiy oqibatlarini hisobga olish zarurligi ham bilvosita 
ifodalangan. Qaror faqat ma’muriy jihatdan to‘g‘ri bo‘lishi yetarli emas, balki uning jamiyatga ta’siri ham muhim 
hisoblanadi. Zamonaviy siyosiy boshqaruvda bu yondashuv siyosatning ijtimoiy samaradorligini baholash, ya’ni 
qarorlarning aholi farovonligiga ta’sirini o‘lchash orqali amalga oshiriladi. Zamonaviy boshqaruv tizimlarida bu masala 
yanada dolzarb bo‘lib, raqamli texnologiyalar orqali axborot yig‘ish, qayta ishlash va tahlil qilish jarayonlari keng 
rivojlangan. Boshqaruv jarayonida inson omilining ahamiyati ham chuqur tahlil etilgan. “Temur tuzuklari”da rahbar va 
ijrochilarning shaxsiy sifatlari boshqaruv natijalariga bevosita ta’sir ko‘rsatishi ta’kidlanadi. Zamonaviy boshqaruvda 
ham liderlik, menejment va inson resurslarini boshqarish masalalari markaziy o‘rin tutadi. Bu esa boshqaruv tizimida 
inson kapitalining hal qiluvchi ahamiyatga ega ekanligini ko‘rsatadi. 
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Ijtimoiy tizimda tartibni ta’minlashda muvozanatli yondashuvning qo‘llanilishi ham asarda ilgari surilgan muhim 
tamoyillardan biridir. Haddan tashqari qattiq nazorat ijtimoiy faollikni pasaytirishi mumkin, ortiqcha erkinlik esa 
tartibsizlikka olib keladi. Shu sababli, boshqaruvda muvozanatni saqlash zarur. Zamonaviy siyosiy tizimlarda ham 
erkinlik va tartib o‘rtasidagi muvozanat muhim masala sifatida qaraladi. 

“Temur tuzuklari”da boshqaruv tizimining samaradorligi uchun ijtimoiy muhitning barqarorligi zarurligi ham 
ko‘rsatiladi. Ijtimoiy muhitdagi keskin o‘zgarishlar boshqaruv tizimiga salbiy ta’sir ko‘rsatishi mumkin. Zamonaviy 
siyosiy tizimlarda ham ijtimoiy barqarorlik davlat boshqaruvining muhim sharti hisoblanadi. Davlat boshqaruvida 
qarorlar ijrosining uzluksizligi ham muhim omil sifatida talqin qilinadi. Qaror qabul qilish jarayoni bilan uning ijrosi 
o‘rtasida uzilish bo‘lsa, bu boshqaruv samaradorligini pasaytiradi. Zamonaviy boshqaruvda ham implementatsiya 
jarayoni siyosiy qarorlarning eng muhim bosqichlaridan biri hisoblanadi. 

Shuningdek, asarda boshqaruv tizimining samaradorligi uchun ichki barqarorlik bilan bir qatorda tashqi 
muvozanatni saqlash zarurligi ham ko‘rsatiladi. Natijada, “Temur tuzuklari”da ilgari surilgan g‘oya va tamoyillar 
zamonaviy siyosiy tafakkurda keng qamrovli nazariy asos sifatida xizmat qiladi. Asarda davlat murakkab, o‘zaro bog‘liq 
elementlardan tashkil topgan yaxlit tizim sifatida tasvirlanadi. Bunday yondashuv hozirgi siyosatshunoslikda tizimli 
tahlil uslubiga mos keladi. 
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